
 
Publié lors de notre Conseil d’administration
de mars, notre rapport d’activité 2023 établit
un bilan à mi-chemin du COP 2021-2025.
Partant de ses quatre axes, il retrace les
actions qui ont jalonné l’année, améliorant
la qualité des services rendus aux
professionnels gérés par le CNG. 
 
Sous le pilotage de sa directrice générale,
le CNG est entré dans une nouvelle
dynamique. Pour le département de gestion
des directeurs, l’année 2023 a permis de
déployer un programme de travail ambitieux
avec notamment la création du Conseil
médical national (CMN).

Le nouvel outil de gestion de carrière SAGA a finalisé la première étape de son déploiement.
Le CCN a repris un cycle actif de groupe de travail et de nombreux sujets y ont été préparés
 
Du côté des praticiens hospitaliers, la création des publications de postes vacants dites « au fil
de l’eau », qui permet la diffusion des postes entre les deux tours de recrutement annuels, et
évite aux praticiens hospitaliers d’attendre six mois entre chaque publication. 
 
Enfin, la refonte des concours, notamment avec la réforme du second cycle des études
médicales, la clôture des dossiers déposés dans le cadre de la procédure de régularisation des
PADHUE dites « stock » mais aussi le succès de l’expérience pilote de Mentorat menée en
Nouvelle-Aquitaine qui a été étendue à l’échelle nationale en 2024, sont autant de dossiers qui
ont très fortement mobilisés les équipes du CNG.
Le secrétariat général a pour sa part missionné un cabinet d’audit pour étudier les modalités de
fiabilisation des process RH et finances internes. Les principales évolutions du SI se sont
concentrées sur l’accompagnement de la R2C et le déploiement de SAGA.
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La refonte des concours nationaux 
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des personnels de direction

Suite aux groupes de travail pilotés par le CNG (DA2C) et associant EHESP et DGOS,
menés depuis l’automne 2023 et la présentation du dispositif en CCN du 8 mars, la
rédaction des arrêtés de refonte des épreuves des concours de DH, D3S et DS est en
cours et devrait aboutir en mai. 

Lire la suite

L'affectation des PADHUE

La procédure de choix de poste des PADHUE, lauréats des épreuves de vérification des
connaissances en décembre 2023 s’est close le 29 mars.
 
Alors qu’il n’y avait initialement que 2 205 lauréats sur liste principale, le rajout de postes
dans les spécialités disposant de lauréats sur liste complémentaire, a permis de prendre
en compte ces candidats et remonter le nombre des affectations finales à 2 626, chiffre le
plus élevé de toute l’histoire des EVC.
 
Pour mémoire, près de 20 000 candidats s’étaient inscrits aux EVC avec au final 9 859
participants.
 
Les inscriptions aux EVC 2024 devraient ouvrir en juin.

L'avancement de la réforme du 2ème cycle des études
médicales (R2C)

La réforme continue de se mettre en place avec comme prochaine étape les premières
ECOS (épreuves de compétences) organisées par les UFR de médecine sous
supervision nationale du CNG.
 
A ce titre une journée test a été organisée le 12 mars.
 
Les ECOS sont une organisation complexe avec pour le test du 12 mars 196 circuits / 8
192 étudiants / 2 540 examinateurs / 66 membres de jury titulaires et suppléants / 230
correspondants locaux.
 
Le test national très utile a permis de mettre en évidence des points d’amélioration de la
plateforme support informatisée et de l’organisation propre aux UFR
 
Les épreuves auront lieu les 28 et 29 mai 2024 avec une journée de secours prévue
le 30 mai en cas de nécessité.
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Lancé en janvier, les Rendez-vous du Management offrent chaque mois, aux directeurs
et PCME des conférences et réflexions sur des sujets managériaux d’actualité.
Le premier épisode s’est tenu le 30 janvier et portait sur  le «  rapport au travail et la
cohabitation intergénérationnelle  » avec en invitée, Julia de Funès, philosophe et
experte en RH.
 
Ne manquez pas les prochains « Rendez-vous » :

28/05  Le nouveau régime de responsabilité des ordonnateurs, avec des
représentants de la Cour des Comptes
12/06 : La gestion de crise
11/09 : Manager les caractères, mission impossible ?

A vos agendas : Les prochains Webinaires du CNG 

Féminisation des responsabilités : des marges de
progression demeurent chez les directeurs comme dans
les fonctions managériales médicales au sein de la FPH

Le Centre National de Gestion (CNG) poursuit son action en faveur de l’égalité femmes-
hommes au sein des corps de direction et des corps de praticiens hospitaliers et de
personnels enseignants et hospitaliers. La journée internationale des droits des femmes
et le prochain anniversaire de la signature de la charte avec l’association Donner des
Elles à la santé sont l’occasion de faire un point sur celle-ci.

Lire la suite

Le portrait

Bastien RIPERT, Directeur Hospitalier 
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👉   Les élections professionnelles des personnels médicaux sont prévues cette
année, avez-vous des informations sur le sujet ?
 

 
Bastien RIPERT est
directeur hospitalier du GH
d'Antibes.

Voir le témoignage

Le CNG organise les élections professionnelles des personnels médicaux au sein de la
Commission Statutaire Nationale (CSN) et du Conseil de Discipline (CD) en parallèle de
l’élection au Conseil Supérieur des Personnels Médicaux, odontologistes et
pharmaceutiques (CSPM), organisée par le DGOS.
Ces élections se dérouleront du 11 au 18 juin 2024* par vote  électronique sur la
plateforme de vote Pro Santé Connect via votre compte personnel. Pour vous connecter,
vous devrez répondre à une question défi qui correspondra à votre numéro ordinal. Cette
étape permettra de s’assurer de votre identité ainsi que d’éviter les fraudes.

Plus d'infos sur les élections

Salon #ChoisirLeServicePublic : nous y étions

La deuxième édition du salon Choisir le service public a eu lieu le 12 mars dernier. Une
journée riche en rencontres et en découverte de talents qui pourraient intégrer les équipes
du CNG.
 
Lors de ce salon, Marie-Noëlle GERAIN BREUZARD, Directrice générale du CNG, est
intervenue dans le cadre de la table ronde « Mon talent au service des autres : travailler
pour la FPH ».
Elle a également échangé avec le ministre Stanislas GUERINI lors de sa visite sur le
stand du CNG.
 
Retour en images sur cette journée :
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Les prochains ateliers collectifs :

Contacter le bureau des coachs

Déploiement de Logimedh : où en est-on ?

Lancé par le CNG en 2014, l’outil a d’abord connu une phase de tests avec la région
Auvergne-Rhône-Alpes. Sa diffusion nationale a ensuite été actée en 2021 par le comité
de pilotage du projet, composé des décideurs nationaux, régionaux et représentatifs des
établissements publics de santé.
L’application est en cours de déploiement sur l’ensemble des 17 ARS, 135 GHT et
presque 900 établissements publics de santé (EPS).
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02/05  : DH adjoint : publication des avis de vacance d’emplois au JO de Directeur
d’hôpital adjoint.
06/05  : D3S adjoint : date limite de recueil des demandes de publication d’avis de
vacance d’emplois.
16/05 : Instance collégiale chefferie DH.
20/05  : DH adjoint : date limite de recueil des demandes de publication d’avis de
vacance d’emplois
21 au 23 mai : SANTEXPO
27 et 28/05 : Concours de Directeur des soins
28/05 : RDV du management : Le nouveau régime de responsabilité des ordonnateurs,
avec des représentants de la Cour des Comptes
28/29 mai : ECOS nationales des étudiants en médecine de 6iè année.
29 au 31/05 : Concours d'Attaché d'administration hospitalière
30/05  : Commission Statutaire Nationale d’Anesthésie-réanimation, de Biologie, de
Chirurgie et de Psychiatrie
04/06 : Commission Statutaire Nationale de Médecine, de Pharmacie et de Radiologie
04 au 07/06 : Concours de Directeur d’hôpital
12/06 : RDV du management - La gestion de crise
11 au 14 juin : Concours D3S
24 au 26 juin ; Épreuves classantes nationales, dernière session.
11/07 : Commission Statutaire Nationale plénière

👉 Nous mettons à votre disposition des numéros verts, en cas de besoin d’aide
et d’accompagnement psychologique urgent, disponibles 24H/24 et 7J/7 par
téléphone et tchat. Ces services sont gratuits, anonymes et confidentiels.

Je suis Directeur : 0805 230 439
Vous serez mis en relation avec des psychologues cliniciens diplômés et soumis au
code de déontologie de la profession pour :

vous permettre de prendre du recul,
vous aider à mieux cerner les éléments qui déclenchent le mal-être,
vous aider à retrouver un meilleur équilibre,
vous informer, orienter et accompagner vers des solutions appropriées.

Je suis médecin ou interne en médecine : 0 800 288 038*
Vous serez mis en relation avec un confrère (médecin de la commission
départementale d’entraide ordinale ou médecin d’une association régionale
d’entraide), avec un psychologue clinicien, ou avec un interlocuteur formé
spécifiquement pour évoquer toute difficulté financière, administrative,
juridique ou autre.

Lire la suite

L'Agenda du CNG

Connaissez-vous les N° verts d’aide et
d’accompagnement psychologique à votre disposition ?
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*Ce numéro a été créé en 2018 par le conseil national de l’Ordre des
médecins.

Je suis pharmacien ou étudiant en pharmacie : 0 800 73 69 59
Ce numéro vert, mis en place par le conseil national de l’Ordre national des
pharmaciens aux côtés de l’association ADOP, permet à chaque pharmacien
ou étudiant en pharmacie d’entrer en contact avec l’un des confrères
bénévoles de l’association, en conservant son anonymat, pour lui exposer
ses difficultés.
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