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PROFIL DE POSTE DE DIRECTEUR(RICE)-ADJOINTE,  
DIRECTEUR(RICE) ADJOINT(E)  DU CENTRE HOSPITALIER DE VALENCE 
 
 

Intitulé du poste 
 
Directeur(rice) adjoint(e) du centre hospitalier de Valence, en responsabilité de la politique médico-
sociale, de la filière gérontologique, et des directions déléguées du centre hospitalier de Lamastre 

(dans le cadre du projet d’un élargissement à venir de la direction commune envisagé au 1er 
septembre 2023) et de l’EHPAD de Satillieu 
 

Cotation du poste 
 
2,6/2,7 
 

Directeur 
 
Monsieur Freddy SERVEAUX 
 

Informations institutionnelles relatives à la direction commune 
 
Centre hospitalier de Valence 
800 lits et places en médecine, chirurgie et obstétrique ; 
70 lits et places en SSR ; 
74 lits en USLD ; 
87 lits en EHPAD ; 
2 700 ETP ; 
250 millions d’euros de budget. 
 
Centre hospitalier de Crest 
50 lits et places en médecine et en chirurgie ambulatoire ; 
Service d’urgences ; 
130 patients par jour en HAD ; 
60 places en SSIAD ; 
137 lits et 8 places d’accueil de jour en EHPAD ; 
420 ETP ; 
36 millions d’euros de budget. 
 
Centre hospitalier de Die 
30 lits en médecine ; 
Un CPP ; 
Service d’urgences ; 
15 lits en SSR ; 
60 places en SSIAD, ESAD, GIND ; 
160 lits et places en EHPAD ; 
300 ETP ; 
23 millions d’euros de budget. 
 
Centre hospitalier de Tournon 
30 lits en médecine ; 
Un CPP ; 
17 lits en SSR ; 
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6 lits pour patients en état végétatif chronique ; 
144 lits en EHPAD ; 
250 ETP ; 
19 millions d’euros de budget. 
 
Centre hospitalier de Lamastre (dans le cadre du projet d’un élargissement à venir de la direction 
commune envisagé au 1er septembre 2023)      
12 lits en médecine ; 
27 lits en SSR ; 
112 lits en EHPAD ; 
42 places en SSIAD ; 
180 ETP ; 
11 millions d’euros de budget. 
 
Centre hospitalier du Cheylard 
20 lits de médecine ; 
2 place d’HDJ  
15 de SSR ; 
99 lits d’EHPAD, dont 14 en unité protégée de type « Cantou » ; 
120 ETP ; 
9 millions d’euros de budget. 
 
EHPAD Saint-Martin-de-Valamas 
80 lits ; 
60 ETP ; 
3,9 millions d’euros de budget. 
 
EHPAD de Satillieu 
68 lits ; 
50 ETP ; 
3,5 millions d’euros de budget. 
 
 

Informations institutionnelles relatives au GHT 
 
Les établissements de la direction commune sont membres du GHT Drôme-Ardèche-Vercors, dont le 
CH de Valence est l’établissement support. 
 
Le GHT comporte 19 membres, à savoir, outre les établissements de la direction commune, les Hôpitaux-
Drôme-Nord (Romans - Saint-Vallier), le CH Drôme-Vivarais (établissement psychiatrique), le CH de 
Lamastre, le CH Intercommunal Vercors Isère, le Groupement Hospitalier des Portes de Provence, le CH 
d’Ardèche Méridionale, le CH de Privas, le CH de Villeneuve de Berg, le CH des Cévennes Ardéchoises, le 
CH de Bourg Saint-Andéol/Viviers, le CH de Rocher Largentière, le CH de Nyons, le CH de Buis les 
Baronnies, le CH de Vallon Pont d’Arc. Il couvre un bassin de population de 850 000 habitants. 
 
 

Missions principales du poste 
 
Le(la) directeur(rice) adjoint(e) est chargé(e) de :  
- la politique médico-sociale du centre hospitalier de Valence ; 
- l’animation de la filière gérontologique ; 
- la responsabilité d’autres dossiers ou projets transversaux de Valence ou de la direction commune 
en fonction de l’expérience et des appétences du (de) la directeur (rice) adjoint(e) ; 
- la direction déléguée du centre hospitalier de Lamastre (dans le cadre du projet d’un élargissement 
à venir de la direction commune envisagé au 1er septembre 2023) et de l’EHPAD de Satillieu. 
 

 
Personne à contacter pour rencontrer Monsieur SERVEAUX, directeur 
 
Madame Anne BAYLE 
Affaires générales – Direction Générale du centre hospitalier de Valence 
Téléphone : 04 75 75 75 11 - Mail : abayle@ch-valence.fr 


