FICHE DE POSTE DE DIRECTEUR ADJOINT
(Directeur d’établissement sanitaire, )

Document de référence : Référentiel métier de D3S

A remplir par le chef d'établissement ou le directeur intérimaire

Fonctions (profil proposé)

Directeur du Projet de Rénovation des sites de Psychiatrie et des EHPAD

Cotation de la part fonctions de la PFR :
(Classe normale ou hors classe)

Classe normale ou Hors classe : 2.6

Centre hospitalier (ou direction commune) :
Centre Hospitalier de Cambrai

Adresse : 516 avenue de Paris 59400 Cambrai

Acces par : Autoroute A2/ Cambrai

Personnes a contacter : Xavier Soual Wlodek (Directeur d’établissement) Franck Laureyns (Adjoint au
Directeur), Francois Lebleu (Directeur adjoint en charge des personnes agées)
x.soualwlodek@ch-cambrai.fr  sec.direction@ch-cambrai.fr  f.laureyns@ch-cambrai.fr

f.lebleu@ch-cambrai.fr

Présentation générale et synthétique de I'établissement

Présentation générale de |'établissement :

Le CH de Cambrai est I'établissement support du GHT du Cambrésis qui comporte deux établissements
CH de Cambrai et CH de Le Cateau Cambrésis.

Le CH de Cambrai offre des soins diversifiés dans I'ensemble des champs MCO, SSR et Psychiatrie.
L’établissement dispose également de 280 lits ' EHPADS et 54 lits d’'USLD

Présentation des services (nombre de lits, effectifs, budget...) :

Pour réaliser son activité I'établissement emploie 1800 agents publics, dont 120 médecins et dispose de
ressources financiéres globales de 170 M€.

Il réalise 85 000 journées d’hospitalisation annuelle, 42000 RUM et 11 200 procédures au bloc opératoire.
Il assume la gestion de trois secteurs de psychiatrie générale et deux inter secteur de pédopsychiatrie
pour 90 lits d’HC en psychiatrie générale et 12 lits en pédopsychiatrie.

Il gére un secteur de soins critique étendu a 10 lits de réanimation, 6 lits de soins intensifs sortis de
réanimation, 6 lits de soins intensifs de cardiologie.

Les 280 lits ’EHPADS sont réparties entre 4 sites, 'USLD et 40 lits ’EHPAD sont sur le site principal.

Identification du poste
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Position dans I'organigramme de direction au CH de Cambrai :
<2 Liaisons hiérarchigues : sous la responsabilité du chef d’établissement, le directeur du
Projet de Rénovation des sites de Psychiatrie et des EHPAD est sous la
responsabilité du directeur des personnes agées en charge de la coordination de projet de
refonte des sites de psychiatrie et des EHPADS
< Liaisons fonctionnelles :
Directeur des personnes agées et filiere d’aval, le coordonnateur du département Stratégie,
Affaires Médicales et Santé Publique qui est coordonnée par I'adjoint au directeur,
Direction des Travaux
Missions générales, permanentes et spécifiques :
- Coordination du projet de rénovation des sites de Psychiatrie et des EHPAD
Principaux projets & mener dans le périmétre du poste :
- Définition du projet
- Mise en cohérence capacitaire
- Plan de financement et Structuration des plans

Nature des délégations associées au poste :

- Délégations pleines associées au domaine de compétence de la direction des personnes agées et
de lafiliere d’aval

Profil souhaité du candidat

Expérience professionnelle appréciée :

- Directeur 3S (compétences initiales)
- Restructuration d’EHPAD

Connaissances particuliéres requises / prévues :

- Connaissances en droit public
- Connaissances dans le domaine du droit de la santé

Compétences professionnelles requises / prévues :

- Capacité d'initiative et d’animation

- Manager de projet

- Sens politique, et excellent relationnel

- Pensée structurée et rigueur dans l'organisation des processus

Autres informations

Contraintes et avantages liés au poste :
- Logement a définir
- Gardes statutaires
- Possibilité de Télétravall




