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AVis et commmunications

AVIS DE CONCOURS ET DE VACANCE D'EMPLOIS

MINISTERE DU TRAVAIL, DE LA SANTE,
DES SOLIDARITES ET DES FAMILLES

Avis de vacance d’emplois de directeur adjoint d’établissements sanitaires, sociaux et médico-
sociaux réservés aux éléves directeurs et éléves directrices d’'établissements sanitaires, sociaux
et médico-sociaux

NOR : TSSN2524744V

Les emplois de directeur adjoint ou de directrice adjointe d’établissements sanitaires, sociaux et médico sociaux
ci-apres sont réservés pour étre proposés aux €leves directeurs ayant satisfait aux €preuves de validation de fin de
formation des directeurs d’établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux en application des dispositions des
articles 5 et 17 du décret n° 2007-1930 du 26 décembre 2007 modifi€ portant statut particulier du corps des
directeurs d’établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux de la fonction publique hospitaliere, et qui
prévoient la publication des postes correspondants au Journal officiel de la République francaise :
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o

o

centre hospitalier de Saint-Quentin et centre hospitalier de Chauny (direction commune) (Aisne), un emploi
de directeur de la qualité et du contrdle interne, de I’expérience patient et de la communication du centre
hospitalier de Saint-Quentin (DQEPC) ;

centres hospitaliers de Saint-Quentin et de HAM (direction commune) (Aisne), un emploi de directeur adjoint
en charge des affaires financieres et des ressources humaines du centre hospitalier de Ham ;

centres hospitaliers de Laon, de La Fere et centre de rééducation et de réadaptation fonctionnelle « Jacques
Ficheux » a Saint-Gobain (direction commune) (Aisne), un emploi de directeur du pdle gériatrique, des
affaires médicales et du site du CRRF de Saint-Gobain ;

groupe EPHESE (établissements publics handicaps éducation soin emploi) (direction commune) (Aisne),
deux emplois :

Emploi de directeur de I’établissement pour enfants et adolescents polyhandicapés ;

Emploi de directeur du pdle adulte ;

centre hospitalier de Cannes (Alpes-Maritimes), un emploi de directeur délégué a la filicre gériatrique ;
EHPAD « Jean Loubes » a Fanjeaux et EHPAD « Le Garnagues » a Belpech (direction commune) (Aude), un
emploi de directeur adjoint en charge des finances, de la logistique et de la communication ;

centre hospitalier de Villefranche-de-Rouergue et EHPAD « Les Genéts d’Or du Ségala » de Rieupeyroux
(direction commune) (Aveyron), un emploi de directeur adjoint en charge de la filiere gériatrique, du pdle
social et directeur délégué des Genéts d’Or ;

centres hospitaliers d’Angouléme, de la Rochefoucauld, de Ruffec, de Confolens et EHPAD d’Aigre
(direction commune) (Charente), un emploi de directeur adjoint a la directrice déléguée en charge du site de
Confolens ;

CHU de Caen, centre hospitalier de Falaise et centre hospitalier de la Cote Fleurie (Calvados), un emploi
d’adjoint au directeur du site du centre hospitalier de la Cote Fleurie ;

groupe hospitalier « Saintes-Saint-Jean-d’Angély » a Saintes et les EHPAD de Matha et Saint-Savinien
(direction commune) (Charente-Maritime), un emploi de directeur délégué¢ des EMS de St-Savinien et
des EHPAD du groupe hospitalier Saintes-Saint-Jean-d’ Angely ;

centre hospitalier d’ Aubusson et EHPAD « Les bouquets » de Bellegarde-en-Marche (direction commune)
(Creuse), un emploi de directeur des ressources humaines, des affaires médicales et de la relation avec les
usagers ;

centres hospitaliers de Périgueux, Lanmary, Sarlat, Domme et Nontron (direction commune) (Dordogne), un
emploi de directeur du pdle EHPAD du centre hospitalier de Périgueux, référent de la filiere gériatrique de
centre hospitalier de Périgueux ;

EHPAD « Résidence de la Dronne » a Brantdme-en-Périgord et « Résidence de la Belle » a Mareuil-en-
Périgord (direction commune) (Dordogne), un emploi de directeur adjoint délégué de site sur la Résidence de
la Belle ;

centre hospitalier intercommunal de Ribérac Dronne Double et EHPAD de La Roche-Chalais (Dordogne), un
emploi de directeur des ressources humaines ;
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centre hospitalier de Valence, de Crest, de Die (Droéme), de Tournon, du Cheylard, « Elisée Charra» a
Lamastre, EHPAD de Satillieu et EHPAD de Saint-Martin-de-Valamas (Ardéche) (direction commune)
(Dréme), un emploi de directeur adjoint de la direction commune du centre hospitalier de Valence, en charge
de la direction déléguée du centre hospitalier de Lamastre ;

centre hospitalier de Verneuil-sur-Avre, EHPAD de Breteuil-sur-Iton et EHPAD de Rugles (direction
commune) (Eure), un emploi de directeur-adjoint au centre hospitalier de Verneuil-sur-Avre et directeur
délégué des EHPAD de Rugles et Breteuil-sur-Iton ;

nouvel hopital de Navarre a Evreux (Eure), un emploi de directeur adjoint chargé des affaires générales, des
systemes d’information et de 1’organisation ;

établissement Cantoloup Lavallée (Gers), un emploi de directeur adjoint en charge de la qualité, la gestion des
risques et référent de la MECS ;

centre hospitalier universitaire de Bordeaux (Gironde), un emploi de directeur adjoint, référent du pdle
gérontologie et directeur adjoint au groupe hospitalier sud ;

centre hospitalier « Charles Perrens » a Bordeaux et EHPAD d’Ambes (direction commune) (Gironde), un
emploi de directeur délégué d’une maison d’accueil spécialisée et d’'un EHPAD, filieres d’aval du centre
hospitalier Charles Perrens ;

centre hospitalier de Fougeres et centre hospitalier des Marches de Bretagne a Antrain (direction commune)
(Ille-et-Vilaine), un emploi de directeur des ressources humaines et des affaires médicales ;

centre hospitalier de Chatillon-sur-Indre, EHPAD de Mézieres-en-Brenne, centre hospitalier de Buzancais et
EHPAD de Clion-sur-Indre (direction commune) (Indre), un emploi d’adjoint au directeur en charge du pdle
ressources transversales du CHVI ;

EPD Blanche de Fontarce (Indre), un emploi de directeur adjoint pdle de Chaillac ;

centre hospitalier universitaire de Grenoble, centres hospitaliers de La Mure, de Saint-Geoire-en-Valdaine, de
Saint-Laurent-du-Pont et EHPAD d’Entre-deux-Guiers et de Voreppe (Isere), un emploi de directeur délégué
adjoint du centre hospitalier de Saint-Laurent-du-Pont ;

centre hospitalier spécialisé Saint-Ylie-Jura a Dole, établissement public éducatif et social ETAPES de Dole
(Jura), centre hospitalier de Novillars, EHPAD de Mamirolle et EPSMS Solidarité-Doubs-Handicap a
Besancon (Doubs) (Jura), un emploi de directeur délégué de 'ETAPES de Dole ;

foyer départemental de I’enfance et de la famille (FDEF42) (Loire), un emploi de directeur adjoint ;

centres hospitaliers « Saint-Jacques » a Saint-Céré, « Louis Conte » 2 Gramat et EHPAD « Résidence Les
Consuls » a Martel (direction commune) (Lot), un emploi de directeur adjoint délégué de 'EHPAD de
Martel ;

centres hospitaliers de Mende (Hopital Lozere), de Florac, de Marvejols et EHPAD de Villefort et du
Bleymard (Lozere), un emploi de directeur filiere gériatrique du centre hospitalier Lozere, directeur délégué
EHPAD Le Bleymard et EHPAD de Villefort ;

CHU de Reims, centre hospitalier d’Epernay, centre hospitalier de Montmirail, EHPAD d’ Ay-Champagne et
EHPAD d’Avize (direction commune) (Marne), un emploi de directeur opérationnel de 'EHPAD Augé-
Colin ;

centre hospitalier Léon-Bourgeois a Chalons-en-Champagne, EPSM de la Marne, centre hospitalier
d’Argonne a Sainte-Ménéhould et EHPAD la clé des champs a Vienne-le-Chateau (direction commune)
(Marne), un emploi de directeur délégué de la Venise Champenoise — directeur délégué de pole ;

centre hospitalier de Nord Mayenne et hopital de Villaines-la-Juhel (direction commune) (Mayenne), un
emploi de directeur adjoint chargé des relations avec les usagers, de la communication et de la politique des
personnes agées ;

centre hospitalier régional universitaire de Nancy, centres hospitaliers « Saint-Charles » de Toul, de Pont-a-
Mousson, « Saint-Jacques » de Dieuze (Moselle), centre hospitalier intercommunal de Pompey Lay Saint-
Christophe et EHPAD « Saint-Charles » de Vezelise, « Saint-Dominique » de Mars-La-Tour et « Jean-
Francois Fidry » de Labry (direction commune) (Meurthe-et-Moselle), un emploi de directeur adjoint au sein
du département Ville-Médico-social Hopital, en charge de la direction déléguée de I’EHPAD de Gondrecourt
Le Chateau ;

réseau éducatif de Meurthe-et-Moselle (REMM) (Meurthe-et-Moselle), un emploi de directeur en charge du
pdle enfance ;

centre hospitalier régional Metz-Thionville, centre hospitalier de Briey (Meurthe-et-Moselle), de Boulay,
EHPAD de Creutzwald et établissement public départemental de santé de Gorze (Moselle), un emploi de
directeur adjoint en charge de la filiere gériatrique ;

EPDSAE - établissement public départemental pour soutenir accompagner éduquer (Nord), un emploi de
directeur du patrimoine, de 1’achat et de la logistique ;

centre hospitalier de Somain et EHPAD d’Orchies (Nord), un emploi de directeur de la stratégie, des projets
transversaux, des coopérations, des affaires juridiques et référent de la filiere gériatrique ;

EPSM des Flandres (Nord), deux emplois :

1° Emploi de directeur des achats et de la logistique ;
2° Emploi de directeur des affaires financieres ;
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centre hospitalier de St-Amand-les Eaux et EHPAD « Résidence Dronsart » de Bouchain (Nord), un emploi
de directeur adjoint en charge du médico-social ;

centre hospitalier d’ Argentan, EHPAD de Trun, EHPAD d’Ecouché (Orne), un emploi de directeur délégué
des EHPAD d’Argentan, Ecouché et Trun ;

EHPAD « mon repos » de Lezoux et EHPAD « Groisne Constance » a Culhat (Puy-de-Dome), un emploi de
directeur adjoint de 'EHPAD « mon repos » ;

EHPAD de Banyuls, de Port Vendres, d’Arles-sur-Tech et Prats-de-Mollo-la-Preste (direction commune)
(Pyrénées-Orientales), un emploi de directeur adjoint ;

centre hospitalier d’Erstein, centre hospitalier d’Erstein Ville, TEHPAD de Benfeld et ’EHPAD de Rhinau
(Bas Rhin), un emploi de directeur adjoint de la filiere gériatrique, directeur délégué des EHPAD de Benfeld
et de Rhinau ;

centre hospitalier du Beaujolais Vert a Cours et EHPAD de Cublize (direction commune) (Rhone), un emploi
de directeur adjoint en charge du suivi de la construction d’'un EHPAD site d’Amplepuis, du systeme
d’information en lien avec le GHT ;

groupe hospitalier de la Haute-Sa6ne (Haute-Sadne), un emploi de directeur de la filiere gériatrique du GH70
— directeur référent des hopitaux de proximité de Gray, Lure et Luxeuil-les-Bains: axe stratégie et
coordination territoriale ;

EPISMS Bodincrapez (Sarthe), un emploi de directeur adjoint ;

EPSM de la Sarthe a Allonnes (Sarthe), un emploi d’adjoint au directeur du pole médico-administratif ;
maison d’accueil de ’enfance Eleanor Roosevelt (Paris), un emploi de directeur adjoint ;

centres hospitaliers de Dieppe, d’Eu, de Saint-Valéry-en-Caux et les EHPAD de Luneray, de Saint-Crespin,
du Tréport et d’Envermeu (direction commune) (Seine Maritime), un emploi de directeur délégué des sites de
I’EHPAD d’Envermeu et de ’EHPAD de Saint-Crespin ;

EHPAD « Les Capucines » de Civray et EHPAD « Fondation Brothier » de Limalonges (direction commune)
(Deux-Sevres), un emploi de directeur adjoint ;

centres hospitaliers d’Albert et de Corbie (direction commune) (Somme), un emploi de directeur adjoint en
charge des ressources humaines (médicales et non médicales), des relations sociales et du controle de gestion
sociale de la direction commune ;

EPSOMS a Amiens et EPISSOS & Poix-de-Picardie (direction commune) (Somme), un emploi de directeur
plateforme Athos80, composante gérontologie ;

EHPAD « résidence la source », EHPAD « I’Oustaou de Zaou », IME du Haut-Var, SESSAD de Haut-Var et
ESAT du Haut-Var (direction commune) (Haut-Var), un emploi de directeur adjoint des affaires financieres ;
CH Brignoles- Le Luc-en-Provence et EHPAD Flassans-sur-Issole (direction commune) (Var), un emploi de
directeur adjoint - délégué en charge des établissements de Flassans et Besse sur Issole (60 %) — directeur en
charge des ressources matérielles et numériques et du développement durable (40 %) ;

centre hospitalier de I'Isle sur la Sorgue (Vaucluse), un emploi de directeur adjoint préfigurateur de la
direction commune avec I’EHPAD de Le Thor, chargé de la qualité ;

centres hospitaliers de Carpentras, de Sault et EHPAD de Bédoin (direction commune) (Vaucluse), un emploi
de chargé de la gestion des sites de 'EHPAD La Legue et du centre hospitalier de Sault ;

centre hospitalier intercommunal du Haut-Limousin a Bellac et EHPAD de Bessines-sur-Gartempe et de
Nantiat (direction commune) (Haute-Vienne), un emploi de directeur adjoint en charge de la direction des
deux EHPAD de la direction commune et de la gestion des appels a projets hospitaliers ;

centres hospitaliers d’Auxerre, d’Avallon, du Tonnerrois et de Clamecy (Nievre) (Yonne), un emploi de
directeur adjoint en charge des affaires générales et du médico-social ;

centre hospitalier intercommunal Sud Francilien a Corbeil-Essonnes et centre hospitalier d’ Arpajon (direction

commune) (Essonne), un emploi de directeur de la filiere gériatrique de la direction commune des centres
hospitaliers sud Francilien et d’Arpajon, Adjoint au directeur du site d’ Arpajon ;

EHPAD de Palaiseau, EHPAD de Sainte-Genevieve-des-Bois et SEGA (service essonnien du grand age) a
Morangis (direction commune) (Essonne), deux emplois :

Emploi de directeur délégué de site ;

Emploi de directeur délégué de site ;

fondation Aulagnier & Asnicres-sur-Seine et EHPAD les Marronniers a Levallois-Perret (direction commune)
(Hauts-de-Seine), un emploi de directeur adjoint chargé de la qualité, de la gestion des risques et du systeme
d’information des établissements et services de la direction commune et directeur délégué de ’'EHPAD de la
Fondation Aulagnier ;

GHT Grand Paris Nord Est (Seine-Saint-Denis), un emploi de directeur adjoint en charge de la filiere médico-
sociale et des budgets annexes ;

groupe ABCD, résidence - services pour personnes agées (direction commune) (Val-de-Marne), un emploi de
directeur adjoint en charge des ressources humaines ;

maison départementale de 1’enfance du Val-d’Oise (Val-d’Oise), un emploi de directeur adjoint en charge de
la dimension éducative ;
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— centre hospitalier de Capesterre Belle Eau (Guadeloupe), un emploi de directeur de la stratégie humaine, de la
qualité gestion des risques et de la coordination territoriale ;
— centre hospitalier de Mamoudzou (Mayotte), un emploi de directeur référent des sites extérieurs ;

Les candidats a ces emplois doivent adresser leur dossier de candidature, composé de leur curriculum vitae et de
leur lettre de motivation :

— aux chefs des établissements de santé ou ils sont candidats ;

— au centre national de gestion par courriel a I’adresse suivante : cng-mobilite-d3s-da@sante.gouv.fr. Un accusé
de réception leur sera adressé.

Les propositions des directeurs d’établissements doivent étre adressées au plus tard le 8 octobre 2025 par
courriel a I’adresse suivante : cng-mobilite-d3s-chef @sante.gouv.fr

En application de I’article 5 du décret n° 2007-1930 du 26 décembre 2007 modifié portant statut particulier du
corps des directeurs d’établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux, les nominations sur ces postes sont
prononcées par la directrice générale du centre national de gestion, aprés audition des candidats et avis rendus par
les directeurs généraux des agences régionales de santé ou directeurs en charge de la cohésion sociale
territorialement compétents, apres consultation des présidents des assemblées délibérantes, et compte tenu du choix
rendu par les candidats.
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