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DSP - Adjoint(e) Chef d’établissement

Direction Générale de I’Administration Pénitentiaire

Direction Intérrégionale des Services Pénitentaires de Paris

Affectation : CP de Bois d’arcy

Statut : Directeur des services pénitentiaires (DSP) Agents de catégorie A+

Date de publication : 11/09/2026

Date de fin de publication : 12/10/2026

Informations générales

Corps [ Grade : A+ [ DSP

Domaine fonctionnel RMFP : SECURITE

Emploi-référence RMFP : DIRECTRICE/DIRECTEUR DE STRUCTURE PENITENTIAIRE
Groupe IFSE : 3A NBI : X points

Poste vacant v Poste susceptible d’'étre vacant []

Durée d'affectation attendue sur le poste : 2 ans

Localisation administrative et géographique

DISP de PARIS- Centre pénitentiaire de Bois d'Arcy
5 Bis, Rue Alexandre Turpault 78395 Bois d'Arcy

Description du poste
Vos activités principales

Placé sous I'autorité directe du Chef d'établissement, I'adjoint du chef d’établissement, assure son intérim en cas d’absence. ll/elle a sous
sa responsabilité I'ensemble des services de |'établissement. L’adjoint(e) au chef d’établissement (ACE) exerce au sein d’un Centre
Pénitentiaire en gestion publique d’une capacité théorique de 571 places (1050 personnes hébergées).

Membre de I’équipe de direction conduite par le chef d’établissement et formée par 5 DSP, 1 attachés, 1 directeur technique, 16 officiers
dont le chef de détention, I’ACE participe a I'ensemble des missions et actions mises en ceuvre au Centre Pénitentiaire. ll/elle est, en lien
avec le chef d’établissement, responsable de I'action des personnels, de I'organisation et de la gestion de la détention, de la sécurité, de
I'application de la réglementation pénitentiaire et met en ceuvre la politique définie par le Chef d'établissement en conformité avec les
orientations nationales.

Il/elle intervient dans le cadre du service public pénitentiaire. ll/elle référente greffe et participe a I'exécution des décisions et des
sentences pénales et contribue a la prévention de la récidive et a la réinsertion des publics placés sous-main de justice. Il supervise les
directeurs de détention et assure le bon fonctionnement des batiments de détention.

L'adjoint(e) au chef d'établissement est référent santé. ll/elle assure a ce titre le lien et suivi avec les autorités médicales et hospitalieres de
proximité.
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Fraternité ATTENTION : le titulaire de ce poste est soumis a I'ordonnance n°58-696 du 06 aoUt 1958 modifiée, relative au
statut spécial des fonctionnaires de services déconcentrés de I'administration pénitentiaire et au décret n°66-

874 du 21 novembre 1966 modifié relatif au statut spécial des fonctionnaires des services déconcentrés de I'administration pénitentiaire.

Nombre d’agents a encadrer
v A v B 330 v C O Sans objet

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions
Poste soumis a une habilitation au Secret de la défense nationale oul v NON

Moyens mis a votre disposition (matériel, logiciels spécifiques, véhicules...)
Bureau avec ordinateur portable, logement de fonction par NAS.

Les activités du service

Missions (non exhaustives et amenées a évoluer en fonction de la composition de I’équipe et des commandes institutionnelles) :

. Superviser et contréler les services en charge du travail pénitentiaire, de la formation professionnelle des personnes détenues en lien
avec l'officier ATF;

. La radicalisation ;

. Le renseignement pénitentiaire ;

. Les activités socioculturelles et sportives en lien avec le SPIP ;

. L'enseignement en lien avec la RLE de |'établissement ;

. Le greffe en tant que « cadre référent greffe »

. Référente pour les opérations de vote de la population pénale

. Suivi des recours 803.8

. Les relations avec les services de santé, extractions médicales, hospitalisations ;

. Le pilotage M3P

. La communication événementielle

. Suivi de la formation et des stages

. le développement durable

Composition et effectifs du service

La Direction du Centre Pénitentiaire est composée du chef d’établissement, de I'adjoint(e) au chef d’établissement, de 2 directeurs adjoints
de détention et d’1 DRH.

Votre hiérarchie
Chef d’établissement

Vos interlocuteurs métiers

Services de la Direction interrégionale des services pénitentiaires de Paris ;
Magistrats du ressort ;

Services de la préfecture des Yvelines

Forces de sécurité intérieure du département

Composition et effectifs du service
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Votre hiérarchie

CE et ACE

Vos interlocuteurs métiers

Chef de détention, adjoint au CDD et officiers
Attachée d’administration

Votre profil
Vos principales compétences a mettre en ceuvre
Connaissances Savoir-faire
Institution Capacités rédactionnelles et organisationnelles
Droit pénal et droit pénitentiaire Capacité managériales

Gestion de la population pénale
Sécurité
Savoir-étre

Loyauté

Maitrise de soi — diplomatie, pédagogie
Disponibilité et réactivité

Go0t pour le travail pluridisciplinaire

Expériences professionnelles antérieures souhaitées
Oui

Offres de formation associées a votre prise de poste
Non

Perspectives d’évolution professionnelle

Informations complémentaires
Organisation de travail : Horaires variables, astreintes Direction

Restauration : Mess des personnels sur le domaine
Accessibilité en transport / Parking : Parking personnels, lighe SNCF N Gare FONTENAY LE FLEURY (Montparnasse/Mantes La Jolie-Dreux-

Rambouillet

Vos contacts pour déposer une candidature La procédure de votre recrutement

Renseignements et candidature Poste nécessitant une enquéte administrative de
sécurité. 0 OUI v NON

Karine VERNIERE, Chef d’établissement Isabelle LORENTZ, ACE

Karine.verniere@justice.fr Isabelle.lorentz@justice.fr

Tel : 01.30.23.30.01 Tel : 01.30.23.30.02
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M. David CREISSAC
Chef de bureau
DGAP/SDRHRS/RH5

david.creissac@justice.gouv.fr

01.70.22.77.20

Mme Mahitsy PIAS
Adjointe au chef de bureau
DGAP/SDRHRS/RH5

mahitsy.pias@justice.gouv.fr

01.70.22.93.61

Vous voulez en savoir plus ? http://justice.gouv.fr

https.//lajusticerecrute.fr/
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https://allodiscrim.wethics.eu/app (code : 2020)
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